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|.C. STAT. - "POLO EST"-LUMEZZANE
Prot. 0007159 del 15/09/2021
02-09 (Uscita) Lumezzane,14 settembre 2021

Verbale di apertura tavolo delle trattative delle relazioni sindacali

Il giorno 15 del mese di settembre dell’anno 2021, presso i locali dell’Ufficio di presidenza dell’l. C. Polo est
Lumezzane, siti in via Virgilio Montini n. 100, a seguito di invito come da nota prot. 7006 del 08/09/2021, si
¢ riunita la rappresentativa sindacale per discutere il seguente ordine del giorno:

1) Verifica dell’attuazione della contrattazione integrativa d’istituto sull’utilizzo delle risorse;

2) Avvio delle trattative per la stipula del Contratto integrativo d’Istituto anno scolastico 2021/2022;

3) Varie ed eventuali

Sono presenti

1.1.1 PARTE PUBBLICA

I1 Dirigente Scolastico Martinisi Donatella

1.1.2 RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA 1.C. “POLO EST”

AVALDI MARIAGRAZIA
CAVAGNA AMANDA ROSELLA
CIRCOSTA CARMELA

ASSENTI :

PARTE SINDACALE - SINDACATI SCUOLA TERRITORIALI

FLC/CGIL.. ot

..........................................................................
...........................................................................

......................................................................

GILDA/UNAMS

Il Dirigente scolastico, dopo i saluti ai presenti e I’augurio di un buon anno scolastico, dichiara aperta la seduta
e riferisce ai presenti la forte criticita dell’assenza del facente funzione DSGA dal momento che la sig,ra Rosa
Venezia ¢ andata in quiescenza In particolare si evidenzia che alla rilevazione incarico interno agli assistenti
amministrativi per svolgere funzioni di DSGA del 05/07/2021 — prot. 6132 da parte della DS gli

amministrativi di ruolo hanno dichiarato la loro indisponibilita per tale incarico. Nessun amministrativo & in
possesso della seconda posizione economica Ad oggi siamo al terzo interpello da parte dell’UST di Brescia.
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Per questo motivo la dirigente scolastica si limitera a fornire le informazioni in suo possesso e valutare insieme
la rappresentativa sindacale lo stato della cose.

Puntol) si informano le SS.LL. che il Ministero ha assegnato a questo Istituto i seguenti finanziamenti :

1) Avviso assegnazione della risorsa finanziaria ex art.31, comma 1 del decreto-legge 22 marzo 2021,n. 41
€. 12.662,58
Utilizzati per I’acquisto di attrezzature per la pulizia e materiale di pulizie per tutti i plessi dell’Istituto;

2) Avviso assegnazione della risorsa finanziaria ex art.31, comma 6 del decreto-legge 22 marzo 2021,n. 41
€.15.704,56 Prot. 11658 del 14/05/2021;
utilizzati per il periodo giugno — luglio per realizzazione attivita didattiche ricreative dal 28 giugno 01
luglio/2021 uscite sul territorio e che si utilizzeranno per un accompagnamento psicologico in tutti i plessi
ed ordini di scuola;

3) Avviso assegnazione della risorsa finanziaria art.3, comma 1, lett.a) del D.M. n. 48/2001
€. 40,000,00 nota prot. 14418 del 18/06/2021 — progetto contrasto alla poverta educativa

Si informa, altresi che I’istituto ha partecipato al Bando PON FSE 1050761 “Apprendimento e Socialita” e
sono stati assegnati €. 55.902,00 di cui 15.246,00 per interventi per il successo scolastico degli studenti e
€.40.656,00 per garantire le Competenze di Base.

Come gia comunicato al consiglio di istituto, qualora non arrivasse la facente funzione DSGA, la dirigente
scolastica si riserva di rimandare indietro i PON.

INFORMATIVA UTILIZZO FONDO E RESIDUI DA RIUTILIZZARE A.S. 2020/2021
DA
PREVISIONE UTILIZZARE

2020/2021 UTILIZZATE  2021/2022

DISPONIBILITA’ DOCENTI
VALORIZZAZIONE DI MERITO

DOCENTI 10131,73 10131,73 0
FUNZIONI STRUMENTALI DOCENTI 3.352,16 3.352,16 0,00
ALFABETIZZAZIONE 4.379,40 4.200,00 179,40
FONDO ISTITUTO DOCENTI 25.593,67 22.890,00

ORE ECC. DA FONDO 2.703,67 2690 13,67
ORE ECCEDENTI 2020/2021 1.949,72 1949,72

ORE ATTIVITA’ SPORTIVE 1.885,85 1.885,35

DISPONIBILITA’ ATA

INDENNITA” AMMINISTRAZIONE 3.270,00 3.270,00 0,00
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ATTIVITA’ AGGIUNTIVE ATA 2.326,92 2.196,69 130,23
VALORIZZAZIONE DI MERITO ATA 2.217,52 2.152,20 65,32
FONDO ISTITUTO ATA 7.523,63 3.396,00
STRAORDINARIO ATA 2.691,50 1.436,13
1.824,78

LA dirigente fa notare che gran parte del personale ATA chiede di recuperare le ore date in straordinario
piuttosto che essere retribuiti.
La rappresentativa sindacale chiede che le ore straordinarie vengano offerte a turnazione al personale ATA.

2) si conviene quanto segue:

art. 7 : permessi retribuiti ¢ non retribuiti.

In merito ai permessi sindacali retribuiti nella misura di 25 minuti e trenta secondi per ogni dipendente in
servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, il Dirigente si riserva di comunicare il monte ore
appena ha in servizio tutto il personale in organico.

Art. 18: orario di lavoro personale ATA

11 dirigente specifica che verranno comunicati sia gli orari di apertura e chiusura che gli orari delle attivita
curriculari distinti per plessi.

ART.33 : Conferimento degli incarichi
11 Dirigente specifica che per gli incarichi di Collaboratore del Dirigente e coordinatori di plesso prevede un
compenso forfetario (da stabilire non appena a conoscenza del finanziamento da parte del MIUR)

ART. 34 Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)
La RSU individua il collaboratore scolastico Sicorello Giuseppe quale rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza fra il personale dell’Istituto in possesso del corso di formazione specifico;

ART.. 35 1l responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione RSPP
11 dirigente informa che I’RSPP ¢& anche per questo anno scolastico Cucchi Massimo ICS SRL

Il Dirigente, constatata la fine della discussione degli argomenti, ringrazia i presenti e ribadisce che si rimane
in attesa che arrivi un facente funzioni del DSGA per proporre nel prossimo tavolo contrattuale la proposta di

contrattazione integrativa relativa all’a.s. 2021/2022, comprensiva anche delle assegnazioni MOF 2021/2022,
ad oggi non ancora comunicate da parte del MIUR.

Per quanto sopra esposto la RSU all’unanimita concorda.

Esauriti gli argomenti posti all’Ordine .del Giorno la seduta viene tolta alle ore 13.30.

Letto, approvato e sottoscritto
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Il Dirigente Scolastico b@hipeué\\ )Q@JJ\MJ

AVALDI MARIAGRAZIA (/LA’ % (39 Q«C”L(l'

CAVAGNA AMANDA ROSELLA

CIRCOSTA CARMELA (f,,,jm‘z@l Clt(ogb,,



